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DUSEIKIU SOCIALINES GLOBOS NAMAI

KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES
PASLAUGU TEIKIMO SUTARCIU SUDARYMO, VYKDYMO IR VYKDYMO
KONTROLES NUSTATYMO ISVADA

2025 m. lapkric¢io 24d.  Nr.

1. BENDRA INFORMACIJA

Vadovaujantis LR Korupcijos prevencijos jstatymo 10 straipsnio 1 dalimi, LR socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2022 m. balandzio 15 d. jsakymu Nr. A1-288 ,,D¢l korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymo ir jo atlikimo tvarkos apraSo patvirtinimo* 2.2 papunkc¢io nuostatomis, bei
atsizvelgiant § 2025 m. kovo 24 d. LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos prevencijos skyriaus
raStg Nr. SD-1042(2.46 Mr-06) “Dél korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo®, Diseikiy
socialinés globos namuose (toliau — Globos namai) buvo atliktas korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatymas paslaugy teikimo sutar¢iy sudarymo, vykdymo ir vykdymo kontrolés srityje.

Atsakingas asmuo uz korupcijos prevencijg ir kontrolg Globos namuose — socialinio darbo
tarnybos vadové Vitalija Vaitiektiniene.

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma atliko Globos namy darbo grupe, paskirta
Globos namy direktoriaus 2025 m. spalio 24 d. jsakymu Nr.V-101, susidedanti i$ socialinio darbo
tarnybos vadovés Vitalijos Vaitiektinienés, finansy valdymo tarnybos vadovés Zinos Kacinskienés ir
tikio ir buitiniy paslaugy tarnybos vadovo Stasio Vargalio.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo tikslas — nustatyti korupcijos rizikos veiksnius,
galinCius Globos namuose sudaryti prielaidy korupcijai pasireikSti paslaugy teikimo sutarciy
sudarymo, vykdymo ir vykdymo kontrolés srityje.

UZzdavinys — jvertinti ar Globos namuose pasitvirtintas teisinis reglamentavimas ir/ar taikoma
darbo praktika nesudaro prielaidy neskaidriy sprendimy priémimui sudarant, vykdant ar
kontroliuojant paslaugy teikimo sutartis.

Analizuojamas laikotarpis: nuo 2024 m. lapkri¢io 1 d. iki 2025 m. spalio 30 d.

2. KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES ANALIZE

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo analizé Globos namuose buvo atliekama
naudojant dokumenty analizés metod3. Buvo analizuojami iSoriniai teisés aktai ir Globos namy
vidaus teisés aktai (tvarkos aprasai, jsakymai), reglamentuojantys analizuojamg veiklos sritj —
paslaugy teikimo sutarciy sudaryma, vykdyma ir vykdymo kontrole bei pacios paslaugy sutartys:

1. Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymas Nr. [-1491,

2. Viedyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birzelio 28 d. jsakymas Nr. 1S-95 , D¢l

kainodaros taisykliy nustatymo metodikos patvirtinimo*;



3. Viesyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birzelio 28 d. jsakymas Nr. 1S-97 , D¢l
mazos vertés pirkimy tvarkos apraso patvirtinimo;

4. VieSyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birzelio 27 d. jsakymas Nr. 1S-94 , D¢l
numatomos viesojo pirkimo ir pirkimo vertés skai¢iavimo metodikos patvirtinimo*;

5. Duseikiy socialinés globos namy 2025 m. liepos 31 d. direktoriaus jsakymu V-63
patvirtintas ,,Diiseikiy socialinés globos namy viesyjy pirkimy planavimo, organizavimo, vykdymo
ir vidaus kontrolés tvarkos aprasas“ (Toliau Aprasas).

6. Diuseikiy socialinés globos namy vieSyjy pirkimy komisijos reglamentas, patvirtintas
Globos namy direktoriaus 2025 m. rugpjucio 1 d. isakymu Nr. V-64.

7. Diseikiy socialinés globos namy finansy kontrolés taisyklés, patvirtintos 2025 m. spalio
17 d. direktoriaus jsakymu V-97(toliau Taisyklés).

8. Analizuojamu laikotarpiu galiojancios 35 paslaugy sutartys.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimo aspektai:

ﬁlrl.' Vertinama Pastabos

1. Ar, iki Jusy jstaigai priimant | Taip. Prie§ priimant sprendimus dél paslaugy
sprendimg konkrec¢ias paslaugas | jsigijimo i§ tre¢iyjy asmeny, jstaigoje yra aptariamas
jsigyti i§ treCiyjy asmeny, visais | ir  vertinama  turimy  zmogiSkyjy  iStekliy
atvejais buvo atliktas vertinimas, | pakankamumas ir kompetencijos galimybés uztikrinti
kad nustatyti ar Jusy jstaiga néra | atitinkamg poreikj vidaus resursais.
pajégi tokiy paslaugy poreikj
tenkinti istaigos personalo
resursais?

2. Ar Jusy jstaiga néra jsigijusi iS | Ne.
treCiyjy asmeny tokiy paslaugy,
kurty poreik; turi galimybe
tenkinti savo personalo resursais?

3. Ar iki Dbesibaigiant paslaugy
sutarties galiojimui ir Jusy jstaigai
planuojant pratesti arba sudaryti
nauja sutart] analogisky paslaugy
jsigijimui 1§ treciyjy asmeny,
visuomet atliekamas vertinimas,
kad nustatyti:

3.1. Ar neiSnyko tokiy paslaugy | Taip. Tik aptarus ir jsitikinus, kad paslaugos islicka
igijimo poreikis pasikeitus Jasy | reikalingos bei ekonomiskai pagristos, priimamas
jstaigos  struktiirai ir  (ar) | sprendimas dél paslaugy sutarties pratgsimo ar naujos
poreikiams? sutarties sudarymao.

3.2. Ar tokiy paslaugy negaléty atlikti | Taip. Apraso 2.13.17. punkte nurodyta, kad pries
kiti paslaugy teikéjai pigiau ir (ar) | pradedant pirkima, reikia atlikti rinkos tyrimg. 2.13.2.
kitu budu (pavyzdziui, ar | punkte nurodyta, kad su pirkimo poreikiy sarasu
neatsirado  galimybé paslaugg | pateikia ir rinkos tyrimo suvestine. (9 priedas).
jsigyti  naudojantis  centrinés
perkanciosios organizacijos
katalogu)?

3.3. Ar néra ekonomiskai naudingiau | Ne. Dauguma jsigyjamy paslaugy yra specifinés
vietoje paslaugy jgijimo i8 treciyjy | (elektros energijos tiekimas, telekomunikacijy
asmeny, tokiy paslaugy poreikj | paslaugos, kompiuteriy prieziiira, sveikatos




tenkinti istaigos personalo
resursais (pavyzdziui, jsteigiant
papildoma etatg)?

prieziiros paslaugos, skalbyklos paslaugos ir kt.).
Globos namy organizacinéje struktiiroje iikinio ar
aptarnaujanc¢io personalo skaiCius yra ribotas ir
skirtas tik smulkiems gedimams Salinti, finansy ir
personalo valdymui.

3.4.

Ar jsigytos paslaugos paslaugy
sutarties galiojimo laikotarpiu
buvo panaudotos realiy jstaigos
poreikiy tenkinimui?

Taip. Paslaugos jsigyjamos jvertinus jy poreikj ir
tikslinguma bei tai patvirtinus viesyjy pirkimy plane.
Uz paslaugy teikimo sutar¢iy vykdyma paskirti
atsakingi asmenys, kurie patvirtina gauty paslaugy
fakta pasiraSydami ar derindami sgskaitas faktiiras.
Nenustatytas né vienas atvejis kai jsigytos paslaugos
nebuvo panaudotos realiy poreikiy tenkinimui.

Ar Jusy ijstaigos vidaus teisés
aktuose reglamentuota kas, kokiu
bidu ir kokiu periodiskumu
istaigos viduje kontroliuoja, kad 1§
treCiyjy asmeny jgytos paslaugos
bty teikiamos sutarta apimtimi ir
terminais.  Jeigu  taip, ar
uztikrinama  atsakingy  Jusy
jstaigos  darbuotojy  vykdomy
vidaus kontrolés veiksmy atitiktis
Jasy jstaigos patvirtintam
teisiniam reglamentavimui?

Taip. Apraso 2.13.8. punkte nurodoma, kad paslaugy
teikimo sutar¢iy vykdyma kontroliuoja pirkimo
iniciatoriai, inicijave tokiy paslaugy pirkimg. 4.42.
punkte taip pat reglamentuojamas sutartiniy
jsipareigojimy stebésena. 4.43. punkte nurodomas
iniciatoriaus vykdomos kontrolés mechanizmas.
Apraso 2.19.3. nurodoma, kad kontrol¢ taip pat
vykdo ir finansininkas.

Suteikty paslaugy apimtys tikrinamos pagal
kiekvieno ménesio pabaigoje pateiktas saskaitas
faktiiras ir paslaugy suteikimo aktus, vadovaujantis
Taisykliy IV skyriumi bei pareigybiy apraSymais.
Darbuotojy vykdomi paslaugy sutar¢iy vykdymo
kontrolés veiksmai atitinka teisiniam globos namy
reglamentavimui, nes nenustatyta né vieno atvejo,
kad paslaugy teikimo sutar¢iy vykdymo kontrolés
veiksmai atlikti netinkamai.

Ar néra taip, kad konkrecias
paslaugas Jiisy jstaiga jsigyja 1§ to
paties paslaugy teikéjo eile mety,
t. y. net ir pasibaigus paslaugy
sutariai, kuri buvo pratgsta
pasinaudojus pirminéje paslaugy
sutartyje  numatyta  sutarties
pratesimo galimybe, nauja sutartis
analogiSky paslaugy teikimui vél
sudaroma su tuo paciu paslaugy
teikéju? Jeigu taip, sillytina
jvertinti ar visais tokiais atvejais,
net ir tuomet kai tai neprivaloma,
buvo tiriama rinka, kad jvertinti
kiek yra potencialy paslaugy
teikéjy, galinCiy suteikti tokio
pobiidzio paslaugas ir kiek 1éSy
reikéty tokio pobudzio paslaugy
pirkimui (pavyzdziui, ar
apklausiant potencialus paslaugy
teikéjus dél galimybés suteikti
SGI  poreikiams  reikalingas
paslaugas, paklausimai buvo

Taip. Kai kuriais atvejais (16 atvejy i§ 35 sudaryty
paslaugy teikimo sutar¢iy) paslaugos jsigyjamos is$ to
paties tiekéjo eile mety, taciau atliekamos naujos
pirkimo procediiros (pakvieCiant dalyvauti ir kitus
paslaugy tiekéjus). Atliekant vieSaji pirkima,
vykdomas rinkos tyrimas, iSskyrus pirkimus pagal
zodines pirkimo sutartis. Pirkimams iki 15000 eury
be PVM apie rinkos tyrimg informacija paZymima
Pirkimo parai$koje, kai numatomos sutarties verté
virSija 15000 eury sumg be PVM, pildoma Rinkos
tyrimo suvestingé, kuri pridedama prie paraiskos.
Nenustatytas né vienas atvejis 1§ 35 sudaryty
paslaugy teikimo sutarciy, kad atliekant Rinkos
tyrimg, buvo nurodyti netikslis, neaiSkiis duomenys,
kuriy nejmanoma patikrinti.

VieSyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés
taisyklése nenumatytos Rinkos tyrimo suvestinéje
pateikty tiekéjy kontaktiniy ir kity duomeny
kontrolés procediiros.




pateikti galiojanciais potencialiy
paslaugy teikéjy kontaktiniais
adresais, o ne fiktyviais adresais ir
t. t).

Ar sudaryty paslaugy teikimo
sutar¢iy turinys uztikrina abiejy
sutarties Saliy lygiateisiSkuma tiek
reglamentuojant tokiy sutarCiy
keitimo ir nutraukimo proceduras,
tieck kitas sutar¢iy salygas? Ar
sutartyse  jtvirtinti  pakankami
teisiniai saugikliai, kad nevilkinti
sutar¢iy nutraukimo procediiros,
kuomet paslaugos teikéjas néra
pajégus / néra suinteresuotas
uztikrinti  kokybiSka  sutarty
paslaugy teikima?

Taip.  Perziliréjus  analizuojamg  laikotarpiu
galiojusias ir sudarytas paslaugy teikimo sutartis,
nenustatytas n¢ vienas atvejis, kai sutariy turinys
neuztikrinty abiejy sutarciy Saliy lygiateisiSkumo ar,
kad nebuty jtvirtinti teisiniai saugikliai dél sutarciy
nutraukimo vilkinimo.

Pagal VP] 87 str. 5 d. neprivalomos tipinés sutarties
salygos iki 15 000 Eur be PVM rastu sudaromoms
sutartims arba tiekéjo sutartims, kurios turinys yra
vienodos visiems pirkéjams.

Ar Jusy jstaigos darbo praktikoje
nebuvo atvejy, kuomet paslaugy
teikimo sutartis buvo pratesta, kai
tokia pratgsimo galimybé nebuvo
nustatyta  paslaugy  teikimo
sutarties turinyje?

Ne.

Ar Jusy jstaigos darbo praktikoje
buvo atvejy, kuomet paslaugos
nebuvo  suteiktos  nustatyta
apimtimi  dél paslaugy teikéjo
kaltés? Jeigu buvo, ar visais
atvejai tokiam paslaugos teikéjui
buvo pritaikytos paslaugy teikimo
sutartyje nustatytos sankcijos?
Jeigu ne, ar pakankamai pagrjstos

Ne.

tokio  sprendimo  priémimo

priezastys?

Ar Jasy jstaiga, sudarydama | Ne, tokiy paslaugy, kai mokamas tik abonentinis
paslaugy teikimo sutartj, 1S | mokestis jstaiga nejsigyja.

treCiyjy asmeny nejsigyja

paslaugy, kurios dél objektyviy

priezasCiy  jstaigai niekuomet

negalés buti suteiktos arba néra
teikiamos (visa apimtimi ar
dalinai) ir apmokamas tik ménesio
,,abonentinis mokestis “?

Analizuojamu laikotarpiu negauta informacijos apie Globos namy:

- darbuotojy padarytus korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas arba korupcinio pobiidzio
teisés akty pazeidimus;

- gautus skundus, praneSimus, pareiskimus dél Globos namy atlikty veiksmy ir (ar) priimty
sprendimy paslaugy teikimo sutar¢iy sudarymo, vykdymo ir vykdymo kontrolés srityje.

Per laikotarpj nuo 2024-11-01 iki 2025-10-30:



- Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba neatliko korupcijos rizikos analizés ar
teisés akty, reglamentuojanciy Globos namy veikla, antikorupciniy vertinimy;

- Valstybes kontrol¢é, Seimo kontrolieriai, kitos kontrolés ar priezitros institucijos neatliko
vidaus audity.

NUSTATYTOS RIZIKOS PASLAUGU TEIKIMO SUTARCIU SUDARYMO,
VYKDYMO IR VYKDYMO KONTROLES SRITYJE

Atlikus korupcijos pasireiskimo tikimybés analiz¢ Globos namy paslaugy teikimo sutarciy
sudarymo, vykdymo ir vykdymo kontrolés srityje nustatytos rizikos: R1 — VieSyjy pirkimy
organizavimo ir vidaus kontrolés taisyklése nenumatytos Rinkos tyrimo suvestinéje pateikty tiekéjy
kontaktiniy ir kity duomeny kontrolés procediiros.
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ISvados: Atlikus korupcijos pasireiskimo tikimybés analize globos namy paslaugy teikimo sutarciy
sudarymo, vykdymo ir vykdymo kontrolés srityje, nustatyta minimali rizika, nes néra reglamentuotos
Rinkos tyrimo suvestinéje pateikty tiekéjy kontaktiniy ir kity duomeny kontrolés procediiros. Atlikus
dokumenty analize, neatitikimy neaptikta, vidinis teisinis reglamentavimas atnaujintas: Diseikiy
socialinés globos namy 2025 m. liepos 31 d. direktoriaus jsakymu V-63 patvirtintas ,,Diiseikiy
socialinés globos namy viesyjy pirkimy planavimo, organizavimo, vykdymo ir vidaus kontrolés
tvarkos aprasas“, Duseikiy socialinés globos namy vieSyjy pirkimy komisijos reglamentas,
patvirtintas Globos namy direktoriaus 2025 m. rugpjucio 1 d. jsakymu Nr. V-64 ir Diiseikiy socialinés
globos namy finansy kontrolés taisyklés, patvirtintos 2025 m. spalio 17 d. direktoriaus jsakymu V-
97. Todél manome, kad papildomo reglamentavimo Siuo metu nereikia.

ISvada parengé:
Socialinio darbo tarnybos vadove Vitalija Vaitiekiiniené
Finansy tvarkymo tarnybos vadové Zina Kacinskiené

Ukio ir buitiniy paslaugy tarnybos vadovas Stasys Vargalis



